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ELJARASREND

A Bérczi Gusztav Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény miikddési rendjét tartalmazza a
rendkiviili helyzetben a magasabb jogszabalyi eldirdsok alapjan.
e 1102/2020. (II. 14.) Korm. hatarozat a koronavirus miatt a koznevelési ¢€s szakképzési
intézményekben ) munkarend bevezetésérol
e Az emberi eréforrasok minisztere 3/2020. (III. 14.) EMMI hatérozata tantermen kiviili,
digitalis munkarend bevezetésérdl a koznevelési intézményekben

1. AZINTEZMENY EGESZERE VONATKOZO RENDELKEZESEK

Az eljarasrend célja és feladata

e Az eljarasrend allapitja meg az intézmény tantermen kiviili, digitalis munkarendjének
bevezetésével kapcsolatos rendelkezéseit.

e Az eljarasrendbe foglalt eldirasok célja biztositani az intézmény torvényes miikodését,
a nevelés és oktatds tantermen kiviili megvaldsitasat, a megvaltozott munkarendet.

Az eljarasrend hatalya

e Az celjarasrend eldirasai a tantermen kiviili, digitalis oktatas rendjére vonatkoznak.

e Az cljarasrend elbirdsait be kell tartania az dvodaba/iskolaba/kollégiumba jar6
gyermekeknek/tanuléknak, a gyermekek/tanulok  sziileinek, az intézmény
pedagoégusainak és mas alkalmazottainak.

Az eljarasrend nyilvanossaga
e Az eljarasrend elbirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie.
e Az eljarasrend megtekinthetd
o az intézmény irattaraban
o azintézmény, tagintézmény vezetdjénél, intézmeényegység-vezetoknél
o az intézmény weblapjan: www.barcziiskola.hu

2. A TANTERMEN KiVULI OKTATAS RENDJE

2.1. Altalanos alapelvek

e A tantermen kiviili neveld-oktatd munka kozéppontjdban tovabbra is a
gyermekek/tanulok egyéni képességeihez ¢és sziikségleteithez vald igazodas all,
biztositva a szakértdi bizottsag szakvéleményében eloirt fejlesztéseket.

e A digitalis munkarendben torténd nevelés-oktatas nem lehet tiikorképe a hagyomanyos
ovodai/iskolai munkarendnek.

e Az oktatds megszervezése soran figyelembe kell venni az otthoni koriilményeket,
rendelkezésre allo IKT eszkozoket, internetkapcsolatot, segitd személyt, testvérek
szamat (hanyan osztoznak az eszkdzon).

e A sziilének minden tdmogatast meg kell kapnia, nem varhato el téle, hogy szakszeri
tanitast folytasson.

e Az optimalis terhelés érdekében a gyermekek/tanulok realis mennyiségii ismeretet,
teljesithetd feladatot, tevékenységet kapjanak.
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e A gyermekek/ tanulok személyiségi jogainak és adatainak védelmére fokozott figyelmet
kell forditani. Prioritast élvez a biztonsagos internethasznalat és a Netikett szabalyainak
elsajatitasa, betartasa.

2.2. A tantermen Kiviili, digitalis oktatas feltételei, modszerei

Feltételek

e Digitalis eszkozpark felmérése a tanulok és a pedagdgusok korében.

e Az eszk0zOk atszervezése, potlasa lehetdség szerint.

e A digitalis munkarend keretében a tananyag kijeldlése, a tanulasi folyamat ellendrzése
és tamogatasa a KRETA rendszerben és az osztilyok altal hasznalt egységes
platformon.

e Online munkarend kialakitasa
A digitalis munkarend szerinti tanitasi id6 az iskolai szorgalmi idével megegyezo
napokon 8.00-t61 16.00 oraig tart.

8-16 ora kozott
kapcsolatfelvétel,
online 6rak orarend szerint sziinetekkel,
napkdzis, tanuldszobas foglalkozasok, korrepetalasok, felkészitések,
egyéni fejlesztések, rehabilitacids orak,
online konzultaciok,
ebédido biztositasa.

0O O O O O O

Moédszerek
A pedagdégusok modszertani szabadsaguk egyéni feleldsségének tudataban dontenek, a
tantermen kiviili oktatds egységesen megfogalmazott alapelveinek betartasaval.

e tanuloi sziikségletekhez valo igazodas

o teveékenykedtetés, interaktivitas, visszacsatolds lehetdségének biztositasa

2.3. A diakokkal, sziil6kkel val6é kapcsolattartas rendje
o KRETA: e-iigyintézés, e-naplo, 6ra anyaga, hazi feladatok, értékelés funkciok
o KRETA-DKT/ Google Classroom/Teams
o tanorak digitalis tananyagai, elvégzendd feladatok, hataridok, online
szdmonkérés, visszajelzések
e Intézményi honlap http://www.barcziiskola.hu
informéciok megosztasa

o Levelezo rendszer, drive: informaciok megosztasa, kérdések, visszajelzések
fogadasa, ellenérzés (Google Urlap)

¢ Intézményi e-mail: barcziiskola@barcziiskola.hu
Tanulokkal, oktatassal kapcsolatos egyéni ligyintézés

o Zart sziilGi és osztalykdzosségi csoportok: informacio-, tudasmegosztas,
visszacsatolas, egyéni és kiscsoportos fejlesztés, online ora

e Online fogaddodra/sziildi értekezlet, taniacsadas, mentoralas: elére egyeztetett
idépontban és tamogatd rendszeren (Skype, Teams, Messenger)
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2.4. A tanulo, sziilo, kotelességei, jogai

2.4.1. A tanulo jogai és kotelességei

Minden gyermeknek/tanulonak joga van az 6t megilletd, egyéni sziikségleteit figyelembe vevo
neveléshez-oktatashoz.
A nevelési- oktatasi folyamat minden résztvevdjének joga van a - napi szorgalmi id6 utani, a
hétvégi és linnepnapi, valamint a tanitasi szlinetek idejére szol6 - pihenéshez.

Kotelességek:

Képességeinek és lehetdségeinek megfelelden tegyen eleget tanulmanyi
kotelezettségeinek.

Végezze el a szamara kijelolt feladatokat.

A pedagogus altal meghatarozott formaban adjon szamot tudasarol.

A hataridéket, Netikett szabalyait tartsa be.

Az online orakon, foglalkozasokon ugy viselkedjen, hogy az ne sértse masoknak a
tanulashoz, miivel6déshez valo személyiségi jogait.

2.4.2. A sziilo jogai és kotelességei

A sziil6 koteles a tanulo tdvolmaradasardl az online ora kezdési idépontja elott
tajékoztatni az osztalyfonokot a dokumentumban megadott kommunikacids csatornak
egyikén. Ellenkezd esetben a tdvolmaradas igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.
Biztositsa gyermeke zavartalan felkésziilését.

Tamogassa gyermekét az online oktatas soran.

Kisérje figyelemmel gyermeke tanulmanyi munkajat, érdemjegyeit, hidnyzasait,
sziikség esetén nyujtson segitséget szdmara.

Gyermeke hatékony fejlddése érdekében miikodjon egyiitt, tartson kapcsolatot a
pedagdgusokkal.

2.5.A pedagogusok kotelességei, feladatai

2.5.1. Munkavégzésének rendje

Az intézmény pedagdgusai — beleértve az 6raadd tandrokat is — online munkavégzés
keretében 1atjak el feladataikat.

Az adott gyermek/tanulocsoport részére a heti 6raszamnak megfeleld online oktatast
végeznek digitalis tananyagot dolgoznak ki, segédanyagot készitenek a differencialas
lehetdségeit figyelembe véve.

A digitdlis tananyag feltoltésének platformja a KRETA rendszer, illetve a
csoportonként/osztalyonként egységes, mar bevalt csatorna (Skype, Teams, e-mail,
kozosségi feliilet a sziilé kozremitkodésével).

Azon gyermekekkel/tanulokkal, akik otthonaikban egyaltalan nem tudnak digitélis
eszk6zokhoz hozzaférni, illetve nem rendelkeznek internet elérhetéséggel a
kommunikécid postai kiilldemények formajaban ¢€s telefonon keresztiil valosul meg.
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2.5.2. Dokumentalas, adminisztracio, kapcsolattartas

e Valamennyi pedagoégus — ideértve az draadokat is — az orarendjének megfelelden a
KRETA rendszer felilletén napi rendszerességgel rogziti a tananyagot és a hazi
feladatot.

e A pedagogus teljes munkaidejének kiemelt feladata az 6rarendi 6rakra, foglalkozasokra
kiildott tananyag el6készitése, az chhez kapcsolodd mindennapi kétoldali
kommunikécid, valamint a tanulmanyi el6rehaladas ellendrzése, értékelése. A
tantargyfelosztasban rogzitett orakon kiviili tevékenységeket a KRETA feliiletén a
neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidonél kell nyilvantartani.

e Az intézményegység-vezetdk ¢és a tagintézmény - vezetdé a hozzajuk tartozd
munkakozosségek tagjainak KRETA bejegyzéseit nyomon kovetik.

e Az intézmény vezetése a kapcsolattartast online modon valositja meg (Teams, Skype),
heti rendszerességgel munkaértekezletek, szakmai megbeszélések forméjaban.

2.5.3. Pedagégiai munka

e A tananyagok kozreadéasa az osztalyok/csoportok ¢€s a sziilok lehetdségeihez igazodva,
kozosen kialakitott rendben torténik, timogatva a harmonikus napirend megvalosulasat.

e A pedagodgiai munka szerves része az ismeretkdzlés és a komplex képességfejlesztés, a
nevel6-oktatd munka gazdagitdsa valtozatos, élménydus elemekkel. A kiadott
tananyaghoz sziikséges magyarazatot fiizni, majd gyakorl6 feladatokat kdzreadni.

e Az osztalyokban/csoportokban tanitd pedagdégusok team munkaban dolgoznak, az
osztalyfénokok koordinalasaval.

o A gyermekek/tanulok hétvégén online jelenlétre nem kdtelezhetok.

2.5.4. A tanulasi folyamat nyomon kovetése és értékelése

o A gyermekek/tanulok rendszeres, motivalod hatast fejlesztd értékelést, visszajelzést
kapnak.

e A tanulok bekiildott munkéibol egyénre szabott portfolio késziil, melyet a pedagdgusok
digitalis mappaba rendszereznek, archivalnak.

Az értékelés tipusai
o osztalyozés
o formativ (fejlesztd, timogato, alakito, segitd) értékelés
o szummativ (0sszegzd) értékelés
e Formai: online teszt, gyakorlati feladatok, tankonyv és munkafiizet feladatainak
megoldasa, kép- és videodfelvételek, hang- és videodhivasok (Messenger, Skype, Teams,
telefon), linkek, e-tananyagok, tanuloi fidkok, melynek feltételeirél elézetesen
tajékoztatja a tanitd/szaktanar a tanuldkat és sziileiket.
e Gyakorisaga: szoveges értékelés/érdemjegy legalabb havi egy alkalommal.
e Az érdemjegyek a digitalis naploban keriilnek rogzitésre, a fejlesztd értékelés a
kommunikécios csatorndkon keresztiil valosul meg.
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e Minden pedagdgusnak pontosan meg kell fogalmazni a digitalis oktatasra vonatkozoan az
értékelés eljarasrendjét, modszereit €s azt a didkok/sziilok tudomasara kell hozni.

e Ha a tanul¢ a digitalis munkarend ideje alatt érvényben 1évé tananyag kdvetelményeit nem
teljesiti, a tantermi oktatasnak megfelelden, osztalyozd vizsgat koteles tenni az elmaradt
tananyagbol.

e Haaz intézmény nem tud kapcsolatot tartani a gyermekkel vagy a sziildvel, azt a teriiletileg
illetékes gyermekvédelmi szolgalat felé jelzi.

2.5.5. Gyermekek/tanuldk, sziilok tAmogatasa

A rendkiviili helyzet kiemelt feladata a gyermekek/tanulok, sziilok folyamatos mentalis
¢s érzelmi tAmogatdsa, mentoralasa, a felmeriild szocialis és egyéb problémak kezelése,
szlikség esetén a szocidlis munkas és a védond bevonasaval.

Az intézmény vezetése €és a pedagdgusok folyamatosan tajékoztatast nyujtanak a
sziiloknek és a gyermekeknek/tanuloknak, sziikség szerint a konnyitett kommunikacio
eszkozeivel, a munkacsoportok altal Osszeallitott dokumentumok
kozreadasaval. A tajékoztatok kikiildésre keriilnek a KRETA falinjsag feliiletén, az
alkalmazott kommunikacids csatorndkon, az intézmény honlapjan, facebook oldalan.

2.6.Utazo gyogypedagogusi halozat eljarasrendje

Az utazd gyogypedagdgusok az integraltan nevelt/oktatott sajatos nevelési igényll
gyermekek/tanulok torvény altal eldirt ellatdsat tovabbra is biztositjdk, melynek
modjardl az intézményegység-vezetd tajékoztatja az intézményvezetoket.

A gyermekek/tanulok hatékony fejlesztése érdekében a gydgypedagdgusok
folyamatosan kapcsolatot tartanak a tobbségi intézmények pedagogusaival, a
gyermekekkel/tanulokkal, illetve sziileikkel, kiemelt figyelmet forditva az érintettek
mentoralasara.

Az integrald pedagdgusok digitalis csatornakon keresztiil tovabbra is megkapjak a
segitséget a tanulok differencialt foglalkoztatdsahoz.

Az egyénre szabott fejlesztd feladatok online, sziikség szerint telefonon, postai uton
keriilnek tovabbitasra a heti 6raszamnak megfelelden, melyek a Google Drive feliiletén
mindenki szdmara elérhetdek.

A gyermekek/tanulok munkdjarol a visszacsatolas is a fenti csatorndkon keresztiil
torténik.

A tobb szakember altal ellatott gyermekek/tanulok szamara team munkaban elkészitett
feladatsor biztositja a komplex fejlesztés megvalosulésat.

Valamennyi utazd gyogypedagdgus - ideértve az Oraaddkat is - Orarendjének
megfelelden az EGYMI és az integral intézmény KRETA rendszerének feliiletén napi
rendszerességgel rogziti a fejlesztd foglalkozasok anyagat és a hazi feladatot.

A tantargyfelosztasban rogzitett orakon kiviili tevékenységeket az EGYMI KRETA
feliiletén a neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidonél kell nyilvantartani.
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2.7.Nevelo-oktatéo munkat segit6 gyermekfeliigyel6k, pedagogiai,
gyogypedagogiai asszisztensek munkavégzésének rendje

e A rendkiviili helyzetben tovabbra is segitik a pedagdogusok munkajat, tartjadk a
gyermekekkel/tanulokkal és a sziilokkel a kapcsolatot, kiemelt figyelmet forditva a
hatranyos helyzeti csaladokban ¢l6kre.

e Az online szabadidés foglalkozasokon, a meseorakon, a beszélgetések soran észlelt és
a csaladok altal jelzett problémakat tovabbitjak a kollégium vezetdje felé.

e Részt vallalnak az egyéb intézményi feladatokban, a fokozott fertdtlenitésben, a portai
iigyeletben.

2.8.Tovabbi teriiletek

e Minden mas teriileten a dolgozok a megszokott rendben végzik munkéjukat
(iskolatitkar, rendszergazda, gondnok, irodai, takaritoi és portai dolgozok,), fokozott
figyelmet forditva a fertdtlenitésre a jarvanyiigyi eldirasok betartasaval.

e A gépkocsivezetd tovabbra is végzi a beszerzéssel, ligyintézéssel kapcsolatos
feladatokat, kiemelten a jarvanyiigyi helyzetbdl ad6dé védofelszerelések, ferttlenitd
szerek beszerzését, a soron kivili és aktudlis karbantartasi munkalatokat
(személygépkocsik, autobuszok).

2.9.Intézményi iigyelet
A tantermen kiviili digitalis munkarend idején munkanapokon az intézményvezetd, helyettese,
tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezetok egyike az eldre egyeztetett iigyeleti rend
szerint az intézményben tartézkodik és az adott napon felelds vezetdje az intézmény
mitkddésének. Barmely probléma esetén, els@sorban az intézményvezetdt, akadalyoztatdsa
esetén az SZMSZ szerinti felelds vezetdt sziikséges értesiteni.

2.10.0Online munkarend biztonsagi, jogi feltételei
Az adatvédelemmel és személyiségi jogokkal foglalkoz6 torvényi szabalyozas:
1. GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (eu) 2016/679 rendelete
2. Polgari Torvénykonyv 2013. évi V. torvény 2.42. § ¢€s 2.43. §, 2.48. §
3. Biintetd Torvénykonyv 2012. évi C. torvény XXI. fejezet 219.§, 226/A.8, 226/B.§ €s227.§

1. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatd
2. sz. melléklet: Adatkezelési utmutato sziiloknek

rrrrr

Jelen szabélyzat altal nem szabalyozott kérdésekben tovabbra is az intézmény Pedagdgiai
programja és Héazirendje érvényes.

Kaposvar, 2021. marcius 08.

Dr. Benczéné Csorba Margit
intézményvezetd
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1.sz. melléklet

Tajékoztaté a tantermen kiviili, digitalis munkarendben valé részvétel soran
megvalosulo adatkezelésrol

A tantermen kiviili, digitalis munkarendben végzett oktatds a mar megszokott, tantermi 6ratol
eltérd adatkezeléseket is maga utan vonhat. Az iskoldban érvényesiild altalanos adatkezelési
szabalyokon tul az online térben megtartott 6rdk soran is kiemelt figyelmet forditunk az
adatvédelem és adatbiztonsag érvényesiilésére. Ennek egyik eleme ez a tajékoztatas is.

Az adatkezeld a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.), valamint a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény értelmében a koznevelési
intézmény.

Az adatkezel6 megnevezése, elérhetéségei:

Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejleszté
Nevelés-Oktatast Végzd Iskola, Kollégium, Egységes Gyodgypedagogiai Modszertani
Intézmény

Cim: 7400 Kaposvar, Barczi Gusztav utca 2.

Telefon: +3682512766

E-mail: barcziiskola@barcziiskola.hu

Az adatkezelés jogi hattere

Az adatkezelésre vonatkozoan szamos jogszabaly tartalmaz kotelezd eldirasokat. Ezek koziil
az egyik, amivel gyakran lehet talalkozni a GDPR, de szamos esetben az Infotdrvényre is
hivatkozik az adatkezeld.

Az adatkezelés jogalapja, a kezelt adatok kore

A tantermen kiviili, digitdlis munkarendben megvaldsuld oktatds soran a személyes adatok
kezelését az eldbb emlitett Altalanos Adatvédelmi Rendelet, a GDPR teszi jogszeriien lehetévé
az iskola, mint koznevelési intézmény (adatkezeld) szamara.

Az n. jogalap a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének ¢) pontja, vagyis ez az adatkezelés az oktatas
keretében végzett feladatok végrehajtasahoz sziikséges. A tanarok az oktatasi-nevelési
feladatuk elvégzése érdekében kezelhetik a tanulok személyes adatait.

Az oktatasi-nevelési feladat soran kezelt személyes adatok, igy kiilonosen a fénykép,

videofelvétel, vagy hangfelvétel kezelésének célja

- azingyenes ¢és kotelezd alapfoku, valamint az

- ingyenes ¢és mindenki szdmara hozzaférhetd kozépfoku nevelés-oktatdshoz vald jog
biztositasa,

- akoznevelési intézmény jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasa, és

- a digitalis munkarendben végzett oktatasi tevékenység ellatdsaval kapcsolatos feladatok
végzése, kapcsolattartds, az ismeretek atadasa és az ismeret (szamonkérés) vagy jelenlét
ellendrzése.

Csak a fent meghatarozott célok elérése érdekében €s azzal aranyosan lehet kezelni az oktatas

soran keletkezett személyes adatokat, betartva az adatkezelésre vonatkoz6 alapelveket,

biztonsagi eldirasokat.
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Az adatkezelés idotartama

Az adatkezelés alapvetOen az adatkezelési cél megvalosulasaig tart. Ezért a tantermen kiviili,
digitalis munkarendben végzett oktatds soran keletkezett, a tanulordl késziilt, vagy a tanuld sajat
magarol készitett és elkiildott fénykép, videofelvétel vagy hangfelvétel adatokat a pedagogus
az értékelés megtorténte utan, de legkésobb a tanév végén haladéktalanul, vissza nem allithato
moédon tordlni koteles.

Adatbiztonsag

Tekintettel arra, hogy a személyes adatok kezelése nem csak az iskola falain beliil torténik, a
biztonsagos kornyezet megteremtése kozos feladat, igy mindent meg kell tenni annak
érdekében, hogy megakadalyozzuk az adatkezeléshez hasznalt eszk6zok, adattarak, belépési
jelszavak stb. illetéktelenek (a csaladtagok is ennek mindsiilhetnek) altali hozzaférését.
Mindezekre tekintettel el kell keriilni a tanulok (sziiloi feliigyeletet gyakorld személy) altal
megkiildott/feltoltott videok adathordozora torténd kimasolasat.

A pedagogust a tanuloval kapcsolatosan tudomasara jutott adatok vonatkozasaban az Nkt.
alapjan titoktartasi kotelezettség terheli.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok érvényesitése és a jogorvoslati lehetéségek

Az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilése és a tanuld jogainak védelme érdekében a
tdjékoztatds megadasa, az adatokba torténd betekintés biztositdsa, illetve azokrél maésolat
kiadésa is az érintett tanuld (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) személyének azonositasahoz
kotott.

Kiskort tanuld esetén, a sziiloi feliigyeletet gyakorld személy gyakorolhatja ezeket a jogokat.
Az adatkezeld, az ¢€rintett tanul6 (sziildi feliigyeletet gyakorld személy) altal benyujtott, az 6t
megilletd jogosultsagok érvényesitésére iranyuld kérelmet annak benyUjtasatol szamitott
legrévidebb 1d6 alatt, de legfeljebb huszonét napon beliil elbirdlja és dontésérdl a kérelmet
benyu;jtot irasban vagy elektronikusan benyujtott kérelem esetén elektronikus iton értesiti.
Tajékoztatas és hozzaféreés joga:

Az adatkezeléssel érintett tanuld (sziiléi feliigyeletet gyakorldo személy) a koznevelési
intézményhez, mint adatkezel6hoz eljutatott kérelmében tdjékoztatast kérhet arrol, hogy a
tantermen kiviili, digitalis munkarendben végzett feladatellatds soran késziilt-e a tanulérol
felvétel, és ha igen, milyen felvételek késziiltek.

Az adatkezeléssel ¢érintett tanuld (sziiloi feliigyeletet gyakorld személy) a koznevelési
intézményhez, mint adatkezel6hoz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrdl, hogy ki,
milyen jogalapon, milyen adatkezelési célbol, mennyi ideig és milyen személyes adatokat kezel
a tanulordl, tovabba arrdl, hogy kinek, mikor, milyen jogszabély alapjan, a tanulé mely
személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a tanuld személyes adatait.
Helyesbitéshez valo jog:

Az adatkezelés jellegére tekintettel az érintett helyesbitéshez vald joganak gyakorlasa
logikailag kizart.

Tiltakozas joga:
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A tanul¢ (sziil6i felligyeletet gyakorld személy), a tanulo sajat helyzetével kapcsolatos okokbol

barmikor tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha allaspontja szerint az adatkezel$ a személyes

adatokat a jelen adatkezelési tajékoztatoban megjelolt céllal osszefiiggésben nem megfelelden

kezelné.

Torléshez valo jog:

A tajékoztatdban ismertetett adatkezelés kapcsdn a tanuld (sziildi feliigyeletet gyakorld

személy) csak akkor ¢élhet a torléshez valo jogaval, ha az adatkezeld kdznevelési intézmény

kozfeladat ellatasa keretében végzett feladata végrehajtasdhoz az adat nem sziikséges.

A zarolashoz (adatkezelés korlatozasahoz) valé jog:

A tanuld (sziiloi feliigyeletet gyakorldo személy) kérheti, hogy a tanuld személyes adatai

kezelését az adatkezeld korlatozza, amennyiben az adatkezelének mar nincs sziiksége a

személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények

eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy az érintett tiltakozott az adatkezelés

ellen. Ez utobbi esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem

keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival

szemben.

Jogorvoslathoz valé jog:

Ha az feltételezhetd, hogy sériiltek a tanuld adatkezeléssel kapcsolatos jogai, az adatkezeld a

tanuld személyes adatainak kezelése soran megsértette a hatadlyos adatvédelmi

kovetelményeket, akkor

- az iskolahoz, mint adatkezelohoz lehet fordulni, vagy

- lehet kérni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (Székhely: 1125
Budapest, Szilagyi FErzsébet fasor 22/C., www.naih.hu, ugyfelszolgalat@naih.hu)
vizsgalatat, tovabba

- lehetdség van a személyes adatok védelme érdekében birésaghoz fordulni.
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2.sz. melléklet
Utmutaté a tantermen Kkiviili, digitalis munkarendben valé részvétel soran
megvalosulo adatkezeléshez

Az elmult harom hétben sikeresen atalltunk a tantermen kiviili, digitalis munkarendre, ennek
soran a tanarok ¢és a tanuldtarsak sokszor online kapcsolatba keriilnek egymassal, hang- és
videokozvetités zajlik kozottiik. Eléfordulhat, hogy a tanar azt kéri, a tanuld készitsen magarol
felvételt, ami alapjan meggy6zodhet, hogy tényleg megtanulta-e a tananyagot, valéban
elvégezte a kijelolt feladatot, vagy igy ellendrzi az 6nallo feladatmegoldast.

Mind a tanarokrél, mind pedig a tanulokrol késziilt felvétel személyes adat. A személyes adatok

kezelése (igy a felvétel készités, tovabbitds, megosztas, rogzités stb.) az Eurdpai Unidban is,

igy hazankban is jogszabalyokon alapul. A személyes adatok védelméhez fliz6d6 jog mindenkit
megillet.

Mik azok a személyes adatok?

Név, lakcim, sziiletési idd, telefonszdm, egészségiigyi allapotra vonatkozo adat, a

mobiltelefonok IMEI szdma, a szdmitogép IP cime, a tanulordl késziilt fénykép, videofelvétel,

a kiilonb6z6 oldalakon hasznalt jelszavak, a bankkartya PIN kodja, GPS koordinatdk (amibol

lehet kdvetkeztetni, hogy rendszerint ki és mikor indul el otthonrdl, hova jar iskolaba, mikor és

merre megy iskola utan) stb.

Személyes adat minden, ami kozvetve vagy kozvetleniil valamilyen informaciot kozvetit,

a személyiségrol, a szokasokrol, a maganéletrol.

Ki az adatkezelo?

Az iskolai tanulmanyai soran a tanulé személyes adatainak adatkezeldje az oktatasi intézmény,

ahol az adatok kezelése torténik. Azonban barki adatkezelévé valhat, ha méasok személyes

adatait rogziti, tarolja, tovabbitja, megosztja, nyilvanossagra hozza. Tudni kell, hogy mindig
az adatkezel0 felel a nala 1évo személyes adatok jogszeri kezeléséért.

Hogyan élhetnek vissza a személyes adatokkal?

Személyes adatokkal sokféleképpen vissza lehet élni. Ilyen visszaé¢lésnek mindsiil példaul, ha

- hamis weboldalakra irdnyitva azt kérik t6liink, hogy adjuk meg a bankszamlaszamunkat,
felhasznaloneviinket, jelszavunkat, majd az igy megszerzett adatokat felhasznaljak és
példaul a bankszamlarol pénzt vesznek le, hozzaférhetnek a levelezésiinkhoz, a kozosségi
tereken 1étrehozott profiljainkhoz stb.

- kartékony kodokat (pl. virusokat) juttatva a szamitogépilinkre megszerzik a jelszavakat,
kodokat,

- az internetre feltoltik a masrol késziilt fényképet, vagy videofelvételt, anélkiil, hogy ehhez
hozzajarulast kaptak volna.

Hogyan lehet megelozni a személyes adatok jogellenes felhaszndldasdt?

- Csak tudatosan hasznaljuk az online kornyezetet, senki ne tegyen koézzé magarol olyan
fényképet vagy videdt, amit barki el6tt szégyellene vagy kellemetleniil érintené, ha mas
latna!

- Ne készitsiink és foleg ne tegyiink k6zzé masrol sem fényképet hang- vagy videdfelvételt,
az elozetes hozzajarulasa nélkiil!

- A kiilonb6z0 internetes oldalakon lehetdleg csak azokat az adatokat adjuk meg, amelyek
indokoltak az oldal hasznalatahoz. (pl. a Waze-hoz sziikséges a helyadat, de a fényképekhez
hozzaférés mar nem indokolt.) Legyen mindig gyants, ha tl sok adatot kérnek toliink!
Inkéabb ne regisztraljunk az ilyen oldalra!

- Erdemes minden esetben megnézni a honlapon elérheté adatkezelési tdjékoztatot, amibél
megtudhatjuk ki, hogyan fogja kezelni a személyes adatokat!
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Hogyan cselekedhetiink helyesen, ha személyes adatot kezeliink?

Amikor valakirdl fényképet, hangfelvételt, videofelvételt készitiink, dsszegyljtjiik az egyéb

személyes adatait pl. e-mail cim, telefonszam stb. akkor személyes adato(ka)t kezeliink, igy

adatkezel6vé valunk. Ha mindezt kizar6lag magunknak, személyes hasznalatunkra végezziik,
akkor arra kell kiillonosen odafigyelniink, hogy masok ne szerezhessék meg tdliink ezeket az
adatokat.

Az adatkezelés soran be kell tartani az adatkezelésre vonatkozé jogszabalyi eldirasokat.

- Felvétel készitésekor, mindenképpen tajékoztatni sziikséges az érintettet, akirdl a felvétel
késziil, és csak akkor késziiljon felvétel, ha ehhez az érintett beleegyezését adja. Az
elkésziilt felvétel tovabbitdsa, megosztasa vagy az internetre feltoltve annak lehetové
tétele, hogy barki megnézhesse szintén csak a felvételen szerepeld Osszes érintett
beleegyezésével, hozzajarulasaval torténhet! Ugyelni kell arra, hogy kiskort esetében a
szlil6 adja meg a hozzajarulast!

- Masvalaki telefonszamat, e-mail cimét, lakcimét egyéb személyes adatait a hozzéjarulasa
nélkiil ne adjuk tovabb, ne tegyiik nyilvanossa!

Személyes adatok jogosulatlan készitésének, felhaszndlasanak, kozzétételének (kezelésének)
kovetkezményei

A maganéletiink és személyiségiink védelme érdekében nem csak azt szabalyoztak, hogyan kell
eljarnunk helyesen, ha személyes adatokat kezellink, hanem azt is, hogy mi torténik akkor, ha
megszegjlk a szabalyokat.

§ A Polgari Torvénykonyv szabalyozza, hogy Un. sérelemdijat kovetelhetnek tdliink, ha
jogosulatlanul (vagyis a sziikséges hozzdjarulas nélkiil) készitlink valakirdl fényképet vagy
hangfelvételt, vagy jogosulatlanul hasznaljuk fel az elkésziilt felvételeket.

§ A Biinteto Torvénykonyv tobb fejezete foglalkozik a személyes adatokkal valo visszaélés
stlyosabb formaival és ezeket blincselekménnyé nyilvanitja.

§ Kifejezetten adatkezelésre vonatkozé eldirasokat a GDPR (AZ EUROPAI PARLAMENT
ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl) és az Infotorvény. (2011. évi CXII. torvény az
informacios onrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol) tartalmaznak.

A tanulok magatartasara vonatkozoan az iskola hazirendje fogalmazhat meg eldirasokat. Az a
tanuld, aki magatartasdval mas személy személyiségi jogait sérti, beleértve a személyes
adatokkal valo visszaélést is, felelosségre vonhat6!

A Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatosag (NAIH) feladata, hogy ellendrizze a
személyes adatok helyes felhasznéalasat. Szabélytalan adatkezelés esetén mérlegelés esetén akar
tobbmillié forintos adatvédelmi birségot is kiszabhat.

FIGYELEM! A digitalis munkarendben megvalosulo oktatas soran késziilt barmely kép-
és hangfelvétel vagy egyéb személyes adat tovabbitasa, kozzététele, megosztasa az internet
nyilvanossaga részére, az erre vonatkozo hozzajarulas hianyaban jogosulatlan
adatkezelés és megvaldsithatja a személyes adattal valo visszaélést is!
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Mit tegyiink, ha jogosulatlan adatkezelést vagy visszaélést tapasztalunk?

Ha azt tapasztaljuk, hogy sajat magunkrol, didktarsunkrol vagy tanarunkrol valaki a
hozzajaruladsunk, vagy a tanar hozzajarulasa nélkiil hoz nyilvanossagra személyes adatokat,
mindenképpen jelezziik a sziiloknek és az iskoldnak, vagy kérjlink segitséget az
osztalyfonoktol!

Az internetes oldalak iizemeltetdi kotelesek megvizsgalni és elérhetetlenné tenni azon
tartalmakat, amelyek jogosulatlanul keriiltek feltoltésre. Be kell jelenteni szdmukra ezeket
a tartalmakat és kérni kell a torlésiiket!

A személyes adatkezeléssel kapcsolatos jog megsértése esetén kérni lehet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C., www.naih.hu, ugyfelszolgalat@naih.hu) vizsgalatat.

HASZNALJUK OKOSAN A SAJAT SZEMELYES ADATAINKAT!
HASZNALJUK SZABALYOSAN MASOK SZEMELYES ADATAIT!
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3.sz. melléklet Tajékoztatas tanuloknak
A jarvanyiigyi helyzet miatt elrendelésre kertilhet a tantermen kiviili, digitalis munkarend.

Azért, hogy ez zokkendmentesen, konfliktus nélkiil és biztonsagosan térténhessen meg,
Osszeallitottunk egy listat arrdl, hogy kell viselkedni az online vildgban és mire kell figyelni.

Ne ossz meg senkivel személyes informaciot pl. jelszavakat, azonositokat az
interneten.
Csak olyan anyagot ossz meg masokkal, amit vagy csak te irtal, készitettél,
vagy pedig engedélyt kértél a szerzotdl (tandrodtol, osztalytarsadtol) a
megosztasra.
o Videochat soran kérj engedélyt a tanarodtdl és osztalytarsaidtol, miel6tt
képerny6fotdt készitesz.
A képerny6fotokat csak tanulasi célra hasznald fel!
Mieldtt masokrol készitesz vagy osztasz meg fotot, emlékezz vissza a
személyiségi jogok védelmére, amelyek az interneten is legalabb ugyanolyan
fontosak!
Mielé6tt hozzaszolsz vagy kommentelsz, emlékezz arra, hogy csak olyat irj le, amit
szoban is elmondanal!
Figyelj oda masokra, segitsétek az informécidaramlést, de csak a megbizhato
forrasbol szarmazo informaciot adjatok tovabb.

Figyeljétek azt a kommunikécios feliiletet, amiben a tanaroddal megegyeztetek.

Ha barmi problémat, furcsasagot tapasztalsz, el6szor a tanarodnak jelezd, hogy meg
tudja oldani.

Csak azt az applikéciot, platformot hasznald, toltsd le, amit a tanarod javasol.
Nagyon sok javaslat €s ajanlas van az interneten. Ha nem tudod, hogy egy feliilet
megbizhato-e, kérdezd meg a tanarodtol.

Javasoljuk, hogy a félreértések elkeriilése végett, a kiilonbozo feliileteken a sajat
nevedet add meg felhasznalonévnek, hogy egyértelmiien kdvethetd legyen, hogy
ki mit csinal.



